
FamPra.ch 2/2007 | S. 456–456 456

Rechtsprechung / 8. Arbeitsrecht

Nr. 53 Tribunal fédéral, II  Cour civile, Arrêt du 19
décembre 2006 en la cause de X. S.A. contre Y –
4P.214/2006
Art. 336a CO: Conséquences du licenciement injustifié d’un employé après avoir subi un harcèlement…
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